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5.4 Verificacion y Accién Correctora

En esta etapa se establece la sistematica para comprobar y chequear periédicamente que el sistema implantado es eficaz y que

se siguen las practicas y procedimientos requeridos. Para ello, existen dos tipos de supervision:

= Supervision Preactiva: Tipo de supervision que consta de inspecciones de seguridad y observaciones, chequeo de
elementos y dispositivos de seguridad, vigilancia de la salud, etc. Todas estas actividades deben encontrarse

debidamente planificadas y utilizar registros que dejen constancia de su realizacion.

= Supervision Reactiva. Tipo de supervision que se realiza luego de producido algun incidente dentro Sistema de

Gestion, el cual debe prever la sistematica para que se tomen acciones que mitiguen las consecuencias de los

mismos y eviten que se produzcan nuevo.

El Auditor comprueba que el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud Ocupacional debe establecer y mantener un programa

de auditorias, las cuales deben ser realizadas por personal competente (adecuadamente entrenado y formado) e independiente

de aquellos que tengan responsabilidad directa sobre la actividad que deba ser evaluada.
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